Gestalten Sie die Zukunft Werden Sie Teil unseres Und nutzen Sie die
der ITSV GmbH mit! innovativen Teams! Chance fur den Einstieg!

Ilhr Beitrag zu unserem Unternehmenserfolg:

RISIKOMANAGER (W/M)

In Wien:

Als Risikomanager (w/m) sind Sie Teil des unternehmensweiten Risikomanagements und
unterstitzen bei der Analyse von Aktivitaten, Strukturen, Systemen und Prozessen. Sie sind
maRgeblich an der Qualitatssicherung von internen Kontrollen beteiligt und unterstitzen die
Organisation bei der Entwicklung neuer Kontrollen. Sie unterstiitzen in dieser Funktion die ITSV
bei unternehmensweiten und organisationstibergreifenden Kriseniibungen und erarbeiten
gemeinsam mit den Fachabteilungen Konzepte und Notfallplane.

ZU IHREN AUFGABEN ZAHLEN:

e Unterstitzung beim Betrieb und der Weiterentwicklung des unternehmensweiten
Risikomanagements in der ITSV und ihren Kunden (Sozialversicherung)

e Mitarbeit bei der Durchfiihrung von regelmaRigen Risikobewertungen inkl.
Berichtserstellung

e Weiterentwicklung bestehender Richtlinien und Prozesse sowie des Berichtswesens

e Bewertung interner Prozesse im Hinblick auf Qualitat, Risiken & Kontrollen

e Pflege der Risiko-Kontrollmatrizen

e Uberwachung der risikomindernden MaRnahmen und IKS-Kontrollen

e Pflege und Aktualisierung der Risiken und Kontrollen in der Risikomanagement-
Applikation

e Unterstitzung und Durchfiihrung von Krisenlibungen

e Mitarbeit bei der Entwicklung von Krisen/Notfallpldnen

e Konzeption und Durchfiihrung von Schulungen

e Enge Zusammenarbeit mit dem Compliance-Management, dem Datenschutz und der
Informationssicherheit

IHRE QUALIFIKATIONEN:

e Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Risikomanagement oder dhnliche
Ausbildung von Vorteil
e Nachweisbare, einschlagige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position



e Sehr gute Kenntnisse im Bereich Risiko- und Prozessmanagement

e Ausgepragte Kenntnisse interner Kontrollsysteme

e Krisen Management/Business Continuity Management Kenntnisse

e Gute Kenntnisse im Finanzwesen und gutes technisches Verstandnis

e Gute Kenntnisse gangiger Standards und Frameworks (COSO, Cobit, ITIL v3, ONR
49000, ONR, etc.)

e Sehr gute Kenntnisse in MS-Office Applikationen

e Zertifizierungen (z.B. CIA, CISA, CRISK, zertifizierte Risikomanager/Notfallmanager) von
Vorteil

e Erfahrungim Verfassen von Berichten/Prasentationen (C-Level)

e Fahigkeit komplexe Zusammenhange anschaulich darzustellen

e Kommunikationsfahigkeiten inkl. ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung

e Freude an Teamarbeit und hohe Kommunikationsfahigkeit

e Hohe Lernbereitschaft und Flexibilitat

e Sehr gute Deutsch- (C2) und Englischkenntnisse (B2)

IHRE PERSPEKTIVEN:

Nutzen Sie die Chance fiir den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld gepragt von
Teamgeist und Freude am Job. Neben der Sicherheit als Arbeitgeber im Rahmen der
Osterreichischen Sozialversicherung erwarten Sie flexible Rahmenbedingungen, die lhre
individuelle Leistung honorieren.

Kollektivvertragliches Mindestgehalt fiir Angestellte im ITKV fiir 38,5 h/ Tatigkeitsfamilie.

Spezielle Tatigkeiten ST2:
Mindestgehalt Einstiegstufe Euro 3.068,- bis Erfahrungsstufe Euro 4.114,-
Bereitschaft zur marktiiblichen Uberzahlung besteht.

Ein gutes Arbeitsklima kommt nicht von ungefahr. Folgende Leistungen bieten wir zusatzlich
an:

- Work-Life-Balance:
e Flexible Arbeitszeiten
e Homeoffice
e Mitarbeiter-Events
e Kinderbetreuung
- Arbeitsplatz und Infrastruktur:
e Aus- und Weiterbildung
e Mitarbeiternotebook und —Handy
e Parkplatz
e Fahrradbox
e U-Bahn Anbindung/gute Erreichbarkeit
e Kantine



e Barrierefreiheit

- Gesundheit und Fitness:
e Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Betriebsarzt
e Fitnessangebote

Sollten Sie Interesse an unserem zukunftsorientierten Unternehmen und dem

abwechslungsreichen Aufgabengebiet haben, dann senden Sie bitte |hre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung per E-Mail an karriere@itsv.at.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN:

Klaudia Stachowetz, BA, MSc ITSV GmbH
Personalentwicklerin A-1020 Wien, Johann-Bohm-Platz 1
karriere@itsv.at www.itsv.at

SECURITY

Wir sind ein
familienfreundlicher
Arbeitgeber!

Registr. No.132/0

Informationen nach Art. 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung betreffend die
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie im Impressum auf unserer
Homepage unter www.itsv.at.
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